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Para más información se pueden poner en contacto con el Servicio de Asesoramiento FPEmpleoCLM, ofrecido por CECAM 
CEOE-CEPYME Castilla-La Mancha y las Organizaciones empresariales provinciales ( en Toledo: FEDETO), financiado 
por la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha a través del Consejo del Dialogo Social y el Ministerio de Trabajo y 
Economía Social  
 

https://cecam.es/fpempleoclm/ 

 

CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD 

 

¿Qué es un certificado de profesionalidad? 

El certificado de profesionalidad es el instrumento de acreditación oficial de las cualificaciones 
profesionales del Catálogo Nacional de Cualificaciones Profesionales en el ámbito de la 
Administración laboral, que acredita la capacitación para el desarrollo de una actividad laboral con 
significación para el empleo y asegura la formación necesaria para su adquisición. 

 

¿Qué validez tienen los certificados de profesionalidad? 

Los certificados de profesionalidad tienen carácter oficial y validez en todo el territorio nacional, 
sin que ello constituya regulación del ejercicio profesional, y son expedidos por el Servicio Público de 
Empleo Estatal y los órganos competentes de las Comunidades Autónomas. 

 

Ventajas de los certificados de profesionalidad 

Facilitan el aprendizaje permanente mediante una formación abierta, flexible y accesible, estructurada 
de forma modular, a través de la oferta formativa asociada a los certificados. 

Contribuyen a la integración, transferencia y reconocimiento entre las diversas ofertas de formación 
profesional referidas al Catálogo Nacional de Cualificaciones Profesionales. 

 

¿Qué organismo expide los certificados de profesionalidad? 

Corresponde a la Consejería de Economía, Empresas y Empleo la expedición de los 
certificados de profesionalidad en el ámbito de su territorio en virtud del artículo 33.11 de nuestro 
Estatuto de Autonomía. La normativa que regula actualmente los certificados de profesionalidad es 
el R.D. 34/2008, de 18 de enero. 

¿Cómo puedo obtener mi certificado de profesionalidad? 

 Superando todos los módulos que integran el certificado de profesionalidad. 
 Siguiendo los procedimientos establecidos para la evaluación y acreditación de las 

competencias profesionales adquiridas a través de la experiencia laboral o de vías no formales 
de formación 


