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CASTILLA-LA MANCHA

SUBVENCIONES PARA FAVORECER EL ACCESO AL EMPLEO DE LAS PERSONAS JOVENES Y
FORMENTAR LA CUALIFICACION PROFESIONAL

LINEA 1: AYUDAS PARA LA FORMALIZACION DEL CONTRATO DE FORMACION EN
ALTERNANCIA

DOCM 14/06/2024

BENEFICIARIOS Y REQUISITOS

Podran ser beneficiarios de estas subvenciones:
o Las empresas (personas fisicas o juridicas),

o Las sociedades laborales o cooperativas,
o Las comunidades de bienes,
o Las sociedades civiles,

o Las entidades sin animo de lucro.

Los beneficiarios deben cumplir los siguientes requisitos:
* Los requisitos comunes que se establecen en el articulo 6.3 del presente Decreto.

e Que el puesto de trabajo subvencionado se cree en el territorio de C-LM.

* Mantener el puesto de trabajo subvencionado por la duracion del contrato inicial y por los plazos
de cada linea de ayuda

* El resto de obligaciones de los articulos 7,8 y 9 del presente Decreto.

* Las condiciones especificas de cada linea de actuacion (arts. 14, 17 y 22 del presente Decreto).
El contrato debera ser a tiempo completo y de una duraciéon minima de 1 afios.

Las contrataciones subvencionables deberan formalizarse:

a) Jévenes entre 16 y 30 afios inscritos en el Sistema Nacional de Garantia Juvenil.
b) Mujeres victimas violencia de género.

c) Personas con discapacidad (= o + 33%).

d) Colectivos en exclusién social.

CUANTIA :5.500€/por contrato.

Esta cantidad se incrementara en 700 euros cuando la persona contratada sea mujer que tenga la
condicion de victima de violencia de género, personas que tengan un grado de discapacidad igual
o superior al 33% o personas en situacion de exclusion social. Asimismo, se incrementara en un
20%cuando la actividad subvencionada se realice en alguno de los municipios incluidos en la
delimitacion geografica de zonas prioritarias de Castilla La Mancha.

Para mas informacion se pueden poner en contacto con el Servicio de Asesoramiento FPEmpleoCLM, ofrecido por CECAM
CEOE-CEPYME Castilla-La Mancha y las Organizaciones empresariales provinciales ( en Toledo: FEDETO), financiado por la
Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha a través del Consejo del Dialogo Social y el Ministerio de Trabajo y Economia
Social

https://cecam.es/fpempleocim/
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CASTILLA-LA MARNCHA

SUBVENCIONES PARA FAVORECER EL ACCESO AL EMPLEO DE LAS PERSONAS JOVENES Y
FORMENTAR LA CUALIFICACION PROFESIONAL

LINEA 1: AYUDAS PARA LA FORMALIZACION DEL CONTRATO DE FORMACION EN
ALTERNANCIA

ACTUACIONES SUBVENCIONABLES

Serdn subvencionables las contrataciones que se realicen desde el 1 de octubre de 2023 hasta el
30 de septiembre de 2024, ambos incluidos.

PLAZO Y FORMA DE PRESENTACION
Las solicitudes se pueden presentar desde el dia siguiente a la publicacién de junio 2024 hasta el 30
de octubre de 2024

Cuando la actuacién subvencionable se produjera a partir de la entrada en vigor del presente
Decreto, las solicitudes se presentaran en 1 mes desde la fecha de formalizacion del
correspondiente contrato.

Cuando la actuacion subvencionable se produjera en el periodo comprendido desde el 1 de
octubre de 2021 hasta el dia anterior a la fecha de entrada en vigor del presente Decreto, las
solicitudes se presentaran en 1 mes desde la publicacién del mismo.

Las solicitudes se presentaran unicamente de forma telematica con firma electrdnica, a través de
los formularios incluidos en la sede electrénica de la Administracion de la Junta de Comunidades
de Castilla-La Mancha (https://www.jccm.es)

BASES REGULADORAS

Decreto 103/2022, de 13 de septiembre, por el que se regula la concesion directa de subvenciones
para favorecer el acceso al empleo de las personas jovenes y fomentar la cualificacién profesional

Mas informacion:
https://docm.jccm.es/docm/detalleDocumento.do?idDisposicion=1717675524488500111

Para mas informacion se pueden poner en contacto con el Servicio de Asesoramiento FPEmpleoCLM, ofrecido por CECAM
CEOE-CEPYME Castilla-La Mancha y las Organizaciones empresariales provinciales ( en Toledo: FEDETO), financiado por la
Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha a través del Consejo del Dialogo Social y el Ministerio de Trabajo y Economia

Social

https://cecam.es/fpempleocim/
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