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DE CASTILLA - LA MANCHA ‘

SUBVENCIONES PARA LA REALIZACION DE ACCIONES DE FORMACION MODULAR PARA LA CUALIFICACION Y
RECUALIFICACION -RESKILLING Y UPSKILLING- DE LA POBLACION ACTIVA (PLAN DE RECUPERACION,
TRANSFORMACION Y RESILIENCIA). CONVOCATORIA PARA EL PERIODO 2024-2025

Fecha de publicacion:

06 de septiembre de 2024.

Plazo de presentacidn de solicitudes:

Dos meses a contar desde el dia siguiente al de la publicacién de esta orden y de su extracto en el Diario Oficial
de Castilla-La Mancha.

Desde el lunes 9 de septiembre al miércoles 6 de noviembre de 2024.

Objeto:

Subvenciones para la realizacion de formacién modular destinada a la cualificaciéon y recualificacion de la
poblaciéon activa, en el marco del Plan de Recuperacién, Transformacion y Resiliencia, financiado por la Unidn
Europea - Next Generation EU, y realizar su convocatoria para el periodo 2024-2025.

Beneficiarios:

a) Empresas, a titulo individual, ya sean personas fisicas o juridicas: Proyectos para la formacién de personas
trabajadoras vinculadas mediante una relacion laboral a empresas y que permitan la actualizacidn de sus
competencias profesionales o la adquisicién de otras nuevas en el marco sectorial y empresarial de que
se trate, y proyectos de acompafiamiento para la acreditacién de las competencias profesionales
adquiridas por la experiencia profesional.

b) Agrupaciones de empresas, consorcios, organismos y entidades sectoriales, de cualquier dimension:
Proyectos para la formacidn de, al menos, veinte personas trabajadoras vinculadas mediante una relacién
laboral a agrupaciones de empresas y que permitan la actualizacion de sus competencias profesionales o
la adquisicion de otras nuevas en el marco sectorial y empresarial de que se trate, y proyectos de
acompafiamiento para la acreditacién de las competencias profesionales adquiridas por la experiencia
profesional de al menos veinte personas trabajadoras. Cuando se trate de agrupaciones de empresas sin
personalidad juridica, cada una de las empresas agrupadas tendrd la condicidon de beneficiaria y les
resultara de aplicacion lo dispuesto en el apartado 3 del articulo 11 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

c) Entidades sin animo de lucro: Proyectos para la formacion en sectores estratégicos y en uno o varios de
los dmbitos transversales incluidos en el anexo | cuyas destinatarias sean personas trabajadoras ocupadas
y desempleadas en busqueda de empleo, asi como personas pertenecientes a los colectivos de especial
vulnerabilidad incluidos en el anexo IV, y proyectos de acompanamiento para la acreditacién de las
competencias profesionales adquiridas por la experiencia profesional.

d) Entidadesy centros de formacion, publicos y privados, acreditados y/o inscritos en el Registro Estatal de
Entidades de Formacidn del sistema de formacién profesional para el empleo en el ambito laboral, con
presencia en el ambito territorial de Castilla-La Mancha y que dispongan en dicho ambito de instalaciones

debidamente inscritas y/o acreditadas que permitan la imparticion de la formacion solicitada: Proyectos
Para mas informacion se pueden poner en contacto con el Servicio de Asesoramiento FPEmpleoCLM, ofrecido por CECAM
CEOE-CEPYME Castilla-La Mancha y las Organizaciones empresariales provinciales ( en Toledo: FEDETO), financiado por la
Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha a través del Consejo del Dialogo Social y el Ministerio de Trabajo y Economia
Social

https://cecam.es/fpempleocim/
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para la formacion en sectores estratégicos y en uno o varios de los dmbitos transversales incluidos en el
anexo |, cuyas destinatarias sean personas trabajadoras ocupadas y desempleadas.

Proyectos subvencionables:

a) Proyectos de empresas para la formacidn de las personas trabajadoras vinculadas a ellas mediante una
relacién laboral, y que permitan la actualizacidon de sus competencias profesionales o la adquisicién de
otras nuevas en el marco sectorial y empresarial de que se trate.

b) Proyectos de agrupaciones empresariales, consorcios, organismos y entidades sectoriales que
representen o agrupen empresas, destinados a la formacidn de personas trabajadoras de un conjunto de
empresas pertenecientes o vinculadas a la entidad beneficiaria, y que permitan la actualizacién de sus
competencias profesionales o la adquisicién de otras nuevas en el marco sectorial y empresarial de que
se trate.

c) Proyectos de entidades sin animo de lucro para la formacién en sectores estratégicos y en uno o varios
de los ambitos transversales incluidos en el anexo |, cuyas destinatarias sean personas trabajadoras
ocupadas y desempleadas en busqueda de empleo, asi como personas pertenecientes a los colectivos de
especial vulnerabilidad incluidos en el anexo IV

d) Proyectos desarrollados por entidades y centros de formacion, publicos y privados, acreditados y/o
inscritos en el Registro Estatal de Entidades de Formacion del sistema de formacidn profesional para el
empleo en el dmbito laboral, con presencia en el ambito territorial de Castilla-La Mancha y que dispongan
en dicho ambito de instalaciones debidamente inscritas y/o acreditadas que permitan la imparticion de
la formacion solicitada en sectores estratégicos y en uno o varios de los ambitos transversales incluidos
en el anexo |, cuyas destinatarias sean personas trabajadoras ocupadas y desempleadas en busqueda de
empleo.

Financiacion y cuantia de las subvenciones:
e 1.650.000,00 euros para la anualidad 2024
e 3.850.000,00 euros para la anualidad 2025

Para la formacion de 30 horas le corresponden 245 euros por persona formada, y para los médulos formativos
gue alcancen las 60 horas de formacidn, 549 euros por persona formada.

Los mddulos econdmicos fijos, en funcion del nimero de horas de duracién de la formacidon impartida y por
persona formada, se ajustard a la escala prevista en el anexo lll.

El médulo maximo de subvencion serd con independencia de que la accién formativa tenga una duracion superior
a las 60 horas.

Presentacion:
Las solicitudes se presentaran de forma telematica con firma electrdnica, a través de la sede electrdnica de la
Administracion de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha (https://www.jccm.es)

Para mas informacion se pueden poner en contacto con el Servicio de Asesoramiento FPEmpleoCLM, ofrecido por CECAM
CEOE-CEPYME Castilla-La Mancha y las Organizaciones empresariales provinciales ( en Toledo: FEDETO), financiado por la
Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha a través del Consejo del Dialogo Social y el Ministerio de Trabajo y Economia
Social

https://cecam.es/fpempleocim/
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Mas informacion:
https://empleoyformacion.castillalamancha.es/empresas/formacion/cualificacion-y-recualificacion-poblacion-

activa

Para mas informacion se pueden poner en contacto con el Servicio de Asesoramiento FPEmpleoCLM, ofrecido por CECAM
CEOE-CEPYME Castilla-La Mancha y las Organizaciones empresariales provinciales ( en Toledo: FEDETO), financiado por la
Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha a través del Consejo del Dialogo Social y el Ministerio de Trabajo y Economia
Social

https://cecam.es/fpempleoclim/


https://empleoyformacion.castillalamancha.es/empresas/formacion/cualificacion-y-recualificacion-poblacion-activa
https://empleoyformacion.castillalamancha.es/empresas/formacion/cualificacion-y-recualificacion-poblacion-activa

