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REAL DECRETO 86/2025 DE EVALUACION Y ACREDITACION DE LAS COMPETENCIAS
BASICAS ADQUIRIDAS POR LA EXPERIENCIA LABORAL, POR VIAS NO FORMALES DE
FORMACION Y APRENDIZAJE INFORMALES

«BOE» num. 37,

Publicacién con fecha del 12/02/2025

Este RD de Evaluacion y acreditacion de las competencias basicas adquiridas por experiencia
laboral, por vias no formales de formacion y aprendizajes informales, permitird que aquellos
ciudadanos que acrediten haber alcanzado un nivel minimo en lengua castellana, matemadticas y
digitalizacidon, pero no disponen de la titulacién académica necesaria, puedan acceder al sistema
de Formacién Profesional, mejorando asi sus oportunidades en el ambito laboral.

Con esta aprobacién, se garantiza un procedimiento permanentemente abierto, gratuito y
accesible para que la ciudadania con bajo nivel de competencias bdsicas, pueda validarlas y
continuar con su formacién a través de una oferta adecuada a sus necesidades de cualificacién y
recualificacion profesional.

El proceso consta de una primera fase de inscripcidn; una segunda de evaluacidn, en la que los
solicitantes podran aportar evidencias de estos conocimientos o incluso someterse a una prueba
si fuera necesario; y una tercera fase de resolucidon y acreditacidon. Esta ultima se vera
acompafnada de orientacién profesional a través del disefio de itinerarios formativos
personalizados preferentemente dentro del sistema de FP.

Este tramite se llevard a cabo en centros publicos de educacién para personas adultas, centros
del sistema de Formacion Profesional o en aquellas entidades colaboradoras autorizadas por
la administracién autonémica.

La norma desarrolla lo establecido en la Ley organica de Ordenacién e Integracion de la
Formacidn Profesional y en el Real Decreto de Ordenacién del Sistema de FP, aprobados en 2022

y 2023, respectivamente.

Para mas informacion se pueden poner en contacto con el Servicio de Asesoramiento FPEmpleoCLM, ofrecido por
CECAM CEOE-CEPYME Castilla-La Mancha y las Organizaciones empresariales provinciales ( en Toledo: FEDETO),
financiado por la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha a través del Consejo del Dialogo Social y el Ministerio
de Trabajo y Economia Social

https://cecam.es/fpempleocim/



