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Para más información se pueden poner en contacto con el Servicio de Asesoramiento FPEmpleoCLM, ofrecido por 
CECAM CEOE-CEPYME Castilla-La Mancha y las Organizaciones empresariales provinciales ( en Toledo: FEDETO), 
financiado por la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha a través del Consejo del Dialogo Social y el Ministerio 
de Trabajo y Economía Social  
 

https://cecam.es/fpempleoclm/ 

 

FP DUAL C-LM 
¡Suma talento en tu empresa! 
 
La Ley Orgánica 3/2022, de 31 de marzo, establece entre sus objetivos extender la 

formación dual y crear un sistema único de FP, que facilite itinerarios formativos 
flexibles que pueden desarrollarse a lo largo de toda la vida profesional de las 
personas. 

 
¿Qué ciclos abarca la FP Dual? 

 
Esta formación abarca los siguientes ciclos formativos: 

 Cursos de especialización  

 Ciclos formativos de FP 
 Certificado de profesionalidad 

 Certificado de competencia 
 Acreditación parcial de competencia 

 
Todos estos ciclos incorporan una fase de formación en la empresa.  
 

¿Qué beneficios tiene para mi empresa? 
 

Los beneficios que esta formación tiene para la empresa son: 
 Las personas trabajadoras se forman y cualifican según las necesidades de la 

empresa. 

 Se crea una cantera de futuros empleados y empleadas, facilitando el relevo 
generacional y disminuyendo los procesos de selección. 

 Recuperación de la inversión en formación a medio plazo 
 Puesta en valor del compromiso social de la empresa, transmitiendo una 

imagen de dinamismo y modernidad. 

 
¿Dónde debo dirigirme para participar en la FP Dual? 

 
La empresa interesada en participar en la FP Dual, deberá ponerse en contacto con 
FEDETO o con alguno de los Centros de FP de CLM o con la Consejería de 

Educación, Cultura y Deportes o sus correspondientes Delegaciones Provinciales. 
 

 
 


