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El servicio de Asesoramiento FPEmpleoCLM, está organizado por CECAM CEOE-CEPYME CLM en colaboración con 
las Organizaciones empresariales provinciales (en Toledo: FEDETO), y financiado por la Junta de Comunidades de 
Castilla-La Mancha a través del Consejo del Dialogo Social y el Ministerio de Trabajo y Economía Social  

https://cecam.es/fpempleoclm/ 

 

 

Publicada hoy la Resolución de 10/04/2025, de la Dirección General de Formación 
Profesional en el Ámbito Laboral, por la que se aprueba la convocatoria pública de 
concesión de subvenciones para la realización de acciones de formación 
profesional en el ámbito laboral, dirigidas a personas trabajadoras desempleadas 
(modalidad II), para la anualidad 2025. Extracto BDNS (Identif.): 826697. [2025/3164] 
 
Entre las subvenciones reguladas en dicha orden, se encuentran las destinadas a la financiación 
de las iniciativas de oferta formativa dirigidas a personas trabajadoras desempleadas (Modalidad 
II), cuyo objeto es ofrecer una formación ajustada a las necesidades formativas individuales y del 
sistema productivo, que les permita adquirir las competencias requeridas en el mercado de 
trabajo y mejorar su empleabilidad.  
 
Asimismo, dicha orden prevé la posibilidad de financiar una compensación económica a las 
empresas por la realización de prácticas profesionales no laborales, así como la concesión de 
becas y ayudas, para facilitar la asistencia del alumnado a los cursos de formación.  
 
Los beneficiarios son las entidades de formación, públicas o privadas, que cumplan los requisitos 
de acreditación e inscripción en el Registro de entidades, en su caso, conforme a la normativa 
vigente de Formación Profesional en el ámbito laboral. Así como, las empresas que faciliten la 
realización de prácticas profesionales no laborales podrán ser beneficiarias de las 
compensaciones económicas.  
 
Acciones subvencionadas:  
 

 Acciones conducentes a la obtención de los certificados profesionales referidos al 
Catálogo Nacional de Cualificaciones Profesionales. Se podrán programar acciones 
formativas que estén constituidas por los módulos de formación correspondientes a una 
o varias de las unidades de competencia que integran el certificado profesional.  

 

 Otras especialidades formativas no dirigidas a la obtención de los certificados 
profesionales.  

 

 Las especialidades formativas se podrán completar con formación de carácter 
complementario, o con las competencias clave necesarias para cursar con 
aprovechamiento la formación correspondiente al certificado profesional.  
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