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Convocatoria de subvenciones destinadas a la financiacién de planes de formacion
dirigidos ala mejora del Didlogo social y lanegociacién colectiva en el ambito de CLM,
para el ejercicio 2025

Beneficiarios

En relacion con las subvenciones comprendidas en la Linea 1, seran beneficiarias:

1.2 Las organizaciones sindicales mas representativas en el dmbito de Castilla-La Mancha, asi como las

fundaciones u otras entidades constituidas por aquéllas para la consecucién de cualesquiera de esos fines.

2.2 Las asociaciones empresariales mas representativas en el ambito de Castilla-La Mancha, asi como las

fundaciones u otras entidades constituidas por aquéllas para la consecucién de cualesquiera de esos fines.

En relacidn con las subvenciones comprendidas en la Linea 2 seran beneficiarias: Las organizaciones sindicales

y asociaciones empresariales que participen en dicho ambito, asi como las fundaciones u otras entidades

constituidas por aquéllas para la consecucién de aquellos fines.

Las bases reguladoras por las que se rige la presente convocatoria estan previstas en la Orden 175/2019, de 3

de diciembre, de la Consejeria de Economia, Empresas y Empleo, por la que se aprueban las bases reguladoras
para la concesion de subvenciones para la financiacion de planes de formacidn dirigidos a la mejora del didlogo
social y la negociacion colectiva, en el ambito de Castilla-La Mancha, (publicada en el DOCM ndm. 242, de 10

de diciembre)

La presente convocatoria se resolvera por el procedimiento de concurrencia competitiva, diferenciandose
entre dos lineas de subvenciones, de acuerdo con lo previsto en el articulo 5 de la citada orden de bases
reguladora y en el resuelvo tercero de la presente resolucion diferenciandose entre dos lineas de
subvenciones, de acuerdo con lo previsto en el articulo 5 de la citada orden de bases reguladora y en el resuelvo

tercero de la presente resolucién

Planes de formacion y gastos subvencionables

planes de formacion:

En la linea 1: Planes de formacién compuestos por actividades formativas dirigidas a la capacitacién para el
desarrollo de las funciones relacionadas con el didlogo social y la negociacidén colectiva, promovidos por las

organizaciones sindicales o asociaciones empresariales

En la linea 2: Planes de formacién compuestos por actividades formativas dirigidas a la capacitacion para el

desarrollo de las funciones relacionadas con la negociacién colectiva, promovidos por las organizaciones
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sindicales o asociaciones empresariales previstas en el articulo 2.1.b) de la Orden 175/2019, de 3 de diciembre,

de la Consejeria de Economia, Empresas y Empleo

Las actividades formativas a realizar en el correspondiente plan de formacion podran adoptar las siguientes

modalidades:
a) Cursos de formacidn, cuyo contenido esté relacionado con el didlogo social y la negociacidn colectiva.

b) Encuentros que cuenten con expertos de otras comunidades autdbnomas y en el ambito estatal, para tener

un intercambio de informacidn sobre el didlogo social y la negociacidn colectiva a otros niveles territoriales

c) Paneles, foros y talleres de expertos que compartan informacion sobre buenas practicas en didlogo social y

negociacidn colectiva de los distintos sectores.
d) Jornadas y seminarios que versen sobre el didlogo social o la negociacién colectiva.

Los planes de formacién relativos a la linea 2 deben contener necesariamente como minimo una actividad

formativa consistente en, al menos, un curso de formacion.

Los gastos subvencionables son los determinados en el articulo 20 de la Orden 175/2019, de 3 de diciembre,

de la Consejeria de Economia, Empresas y Empleo. Especificamente para los gastos derivados de la realizacién
del informe de auditor, el importe maximo subvencionable sera de 600 euros para la linea 1y 250 euros para

la linea 2.

Las actividades formativas a realizar en el correspondiente plan de formacién podran adoptar las siguientes

modalidades:
a) Cursos de formacién, cuyo contenido esté relacionado con el didlogo social y la negociacién colectiva.

b) Encuentros que cuenten con expertos de otras comunidades auténomas y en el ambito estatal, para tener

un intercambio de informacién sobre el didlogo social y la negociacidn colectiva a otros niveles territoriales.

c¢) Paneles, foros y talleres de expertos que compartan informacién sobre buenas practicas en didlogo social y

negociacién colectiva de los distintos sectores.

d) Jornadas y seminarios que versen sobre el didlogo social o la negociacién colectiva.
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Cuantia de las subvenciones.

La cuantia de la subvencion se calculara con arreglo a la metodologia establecida en el anexo I, teniendo en
cuenta el presupuesto destinado a la financiacidn de las actividades formativas, la representatividad de las
organizaciones solicitantes en el respectivo ambito, la valoracién técnica obtenida y los médulos econdmicos
maximos establecidos para esta convocatoria en dicho anexo. En ningun caso se podra conceder una
subvencidn por importe superior al solicitado. La cuantia maxima de subvencién a conceder por cada actividad
formativa a realizar se determinara mediante el producto del nimero de horas de la misma por el nimero de

alumnos o participantes y por el importe del mddulo correspondiente previsto en el anexo lIl.

Limites en la cuantia y en el numero de las solicitudes presentadas.

- Una entidad solicitante no podra solicitar, en el caso de los planes de formacién para el desarrollo de
las actividades formativas comprendidas en la linea 2, una subvencién por un importe superior a
50.000 euros.

- Una entidad solicitante podrd presentar como mdaximo, en el conjunto de la convocatoria, una
solicitud por cada una de las lineas subvencionables que se recogen en esta resolucién, de forma que
cada solicitud presentada debera contener un Unico plan de formacién, el cual podra incluir una o

varias actividades formativas.

Plazo y forma de presentacion de solicitudes.

Las solicitudes deberdn presentarse en el plazo de 20 dias, contados desde el 9 de enero y se dirigirdn a la

persona titular de la Direccidn General de Auténomos, Trabajo y Economia Social.

Las solicitudes se presentaran Unicamente de forma telematica a través del formulario incluido en la sede

electrénica de la Administracidn de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha (https://www.jccm.es)

Mas informacidn:

https://docm.jccm.es/docm/descargarArchivo.do?ruta=2025/01/08/pdf/2024_1046
6.pdf&tipo=rutaDocm

Oficinas en Toledo 925 22 87 10 laboral@fedeto.es Centro Formacion en Toledo >
Talavera de la Reina: 925 82 45 60 fedetotalavera@fedeto.es www.fedetoformacion.es u n ’ @ m
Illescas: 92553 23 34  fedetoillescas@fedeto.es Tel: 925 25 77 07

Madridejos: 925 46 71 07 fedetomadridejos@fedeto.es formacion@fedeto.es www.fedeto.es

Quintanar de la Orden: 925 56 42 58 fedetoquintanar@fedeto.es



