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SUBVENCIONES PARA LA CONTRATACION EN EL MARCO DEL PROGRAMA
HORIZONTE EMPLEO

Publicado en el DOCM, el 17/10/2025, Orden 148/2025, de 8 de octubre, de la Consejeria de Economia,
Empresas y Empleo, por la que se establecen las bases reguladoras de subvenciones para la contratacion
en el marco del Programa Horizonte Empleo y se realiza su convocatoria para la anualidad 2025.

BENEFICIARIOS - - Las empresas, ya sean personas fisicas o juridicas, las sociedades laborales o
cooperativas y las comunidades de bienes. Las asociaciones, fundaciones y otras entidades sin animo de
lucro.

FINALIDAD La finalidad de estas subvenciones es ofrecer una experiencia profesional a las personas
jévenes con edades comprendidas entre los 18 y 29 afios inscritas en el Sistema Nacional de Garantia
Juvenil y a las personas mayores de 45 afios inscritas como demandantes de empleo no ocupadas en
alguna de las oficinas de la Red Emplea de Castilla-La Mancha.

ACTUACIONES SUBVENCIONABLES Las contrataciones que permitan la obtencidon de una practica
profesional adecuada al nivel de estudios o de formacién cursados por la persona contratada, en los
términos siguientes : “ Las personas contratadas deberan estar, el dia anterior al inicio de la relacion
laboral, en posesion de titulo universitario, titulo de formacidn profesional de grado medio o superior,
titulo oficialmente reconocido como equivalente, de acuerdo con las leyes reguladoras del sistema
educativo, o de certificado profesional, de acuerdo con lo previsto en la Ley Orgénica 3/2022, de 31 de
marzo, de ordenacidén e integracion de la Formacion Profesional, relacionados con alguno de los sectores
previstos en el articulo 5.1 y con el puesto de trabajo a desempefiar. En caso de no poseer el titulo o
certificado profesional en ese momento, deberdn acreditar el pago de la tasa correspondiente para su
expedicidén o su exencidn, junto con la correspondiente solicitud de expedicién del titulo o del certificado
profesional.” Y que se formalicen para el desarrollo de proyectos enmarcados en alguno de los siguientes
sectores o actividades econdmicas:

a) Sector agroalimentario.

b) Sector turismo, cultura y patrimonio natural.

c) Sector de industria en transicidn y servicios auxiliares.
d) Sector aerondutico.

e) Sector salud y calidad de vida.

f) Sector logistica y movilidad inteligente.

g) Transformacion digital.

Para mas informacion se pueden poner en contacto con el Servicio de Asesoramiento FPEmpleoCLM, ofrecido por
CECAM CEOE-CEPYME Castilla-La Mancha y las Organizaciones empresariales provinciales ( en Toledo: FEDETOQ),
financiado por la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha a través del Consejo del Dialogo Social y el Ministerio
de Trabajo y Economia Social

https://cecam.es/fpempleoclim/
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SUBVENCIONES PARA LA CONTRATACION EN EL MARCO DEL PROGRAMA
HORIZONTE EMPLEO

h) Sostenibilidad y economia circular.
i) Talento y emprendimiento

) Internacionalizacion.

k) Planes de digitalizacion.

[) Otros proyectos que, ante todo, permitan ofrecer a las personas contratadas una oportunidad de
empleo en un entorno laboral real y supongan una oportunidad de desarrollo en el territorio. No podran
subvencionarse mas de cinco contrataciones por persona o entidad solicitante

CUANTIA DE LAS SUBEVENCIONES La cuantia de las subvenciones sera de 12.000 euros por cada persona
contratada que se encuadre en los grupos de cotizaciéon 1y 2 de la Seguridad Social y de 10.000 euros por
cada persona contratada que se encuadre en el resto de grupos de cotizacién, sin que puedan
subvencionarse mas de cinco contrataciones por persona o entidad beneficiaria. En caso de que el
contrato formativo tenga una duracidn inferior a un afio, el importe de la subvencidn serd proporcional a
la duracién del mismo.

PLAZO Y FORMA DE PRESENTACION DE SOLICITUDES El plazo de presentacidn de solicitudes serd de un
mes desde el dia siguiente al de la publicacién de esta orden y de su extracto en el Diario Oficial de Castilla-
La Mancha. Las solicitudes se dirigirdn a la Direccidn General de Empleo y se presentaran de forma
telematica con firma electrénica, a través del formulario incluido en la sede electronica de la
Administracidn de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha (https:// www.jccm.es) Las solicitudes
se dirigirdn a la Direccién General de Empleo y se presentaran de forma telematica con firma electrdnica,
a través del formulario incluido en la sede electrénica de la Administracion de la Junta de Comunidades
de Castilla-La Mancha (https:// www.jccm.es)

Para mas informacion se pueden poner en contacto con el Servicio de Asesoramiento FPEmpleoCLM, ofrecido por
CECAM CEOE-CEPYME Castilla-La Mancha y las Organizaciones empresariales provinciales ( en Toledo: FEDETOQ),
financiado por la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha a través del Consejo del Dialogo Social y el Ministerio
de Trabajo y Economia Social

https://cecam.es/fpempleoclim/



