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Publicado en el DOCM, el 11/06/2026, Resolución de 03/06/2026 por el que se publica las subvenciones reguladas 
en el Decreto 267/2023 de 10 de octubre, por el que se regula la concesión directa de subvenciones para 
favorecer el relevo en actividades y oficios tradicionales en Castilla – La Mancha.  
 
BENEFICIARIOS  
Las empresas, ya sean personas físicas o jurídicas, las sociedades laborales, las cooperativas, las comunidades de 
bienes y las entidades sin ánimo de lucro. 

LINEAS DE SUBVENCION Y CUANTIA DE LAS SUBVENCIONES. 
 

a) Línea 1. Ayudas para la formalización de contratos de formación para la obtención de la práctica 
profesional adecuada al nivel de estudios en actividades y oficios tradicionales y su posterior 
transformación en contratos indefinidos. 

Los contratos para la obtención de la práctica profesional se subvencionarán con 6.000 euros. La transformación 
de estos contratos en indefinidos se subvencionará con 8.000 € por cada uno de los dos primeros años del 
contrato indefinido. 

b) Línea 2. Ayudas para la contratación indefinida en actividades y oficios tradicionales. 

Los contratos indefinidos se subvencionarán con una cantidad de 8.000 euros por cada uno de los tres años de 
contrato indefinido a tiempo completo. 

c) Línea 3. Ayudas para la transformación en contratos indefinidos de contratos formativos en actividades 
y oficios tradicionales. 

Las transformaciones en indefinidos de contratos formativos se subvencionarán con una cantidad de 8.000 
euros por cada uno de los tres años de contrato indefinido. 

La cuantía total de cada línea se incrementará en 700 euros cuando la persona contratada pertenezca a alguno 
de los colectivos establecidos en el artículo 11 del Decreto. 

En caso de actividades y oficios del anexo I, el importe se incrementará en: 

Línea 1: 13.900 € la primera fase y 10.000 € la segunda y tercera. 

Línea 2: 10.000€ por cada fase. 
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Línea 3: 10.000 € por cada fase. 

Los contratos han de formalizarse con los colectivos relacionados en el artículo 3 del decreto. 

Los contratos indefinidos han de suponer un incremento neto del empleo fijo de la empresa conforme a los 
artículos 14.c), 17 y 20.b) del decreto. La transformación se formalizará, como límite, el día siguiente a la 
finalización del formativo. 

 
PLAZO Y FORMA DE PRESENTACION DE SOLICITUDES  
El plazo de presentación de solicitudes comenzará el día siguiente al de la publicación de este decreto y su extracto 
en el Diario Oficial de Castilla-La Mancha y finalizará el día 15 de noviembre de 2026, teniendo en cuenta lo 
siguiente:  

a) Las solicitudes de ayudas referidas a las actuaciones subvencionables realizadas desde el 1 de noviembre de 
2025 hasta el día anterior a la fecha de publicación de esta resolución en el DOCM, deberán presentarse en el 
plazo máximo de 1 mes desde la publicación de la misma. 

b) Las solicitudes de ayudas referidas a las actuaciones subvencionables realizadas desde el día de la publicación 
de esta resolución en el DOCM, deberán presentarse en el plazo máximo de 10 días desde la fecha de inicio de la 
relación laboral a subvencionar.  

Las solicitudes se dirigirán a la dirección general competente en materia de empleo y se presentarán de forma 
telemática con firma electrónica a través del formulario incluido como anexo III, al que se acompañará el 
formulario incluido como anexo IV, que se encuentran en la sede electrónica de la Administración de la Junta de 
Comunidades de Castilla-La Mancha https://www.jccm.es//. 
 

Más información: 

https://docm.jccm.es/docm/descargarArchivo.do?ruta=2026/06/11/pdf/2026_4367.pdf&tipo=rutaDocm 

laboral@fedeto.es 
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